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FRIVILLIGSENTRALENS ARSRAPPORT 2020

Nymoené kafe, NaKuTe, Hagearbeid og «strikking for allex»

Godkjent av arsmgtet for Frivilligsentralen 04.03.2021
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Visjon og verdier

Frivilligsentralen er en mgteplass og et bindeledd mellom mennesker, frivillige organisasjoner og det
offentlige for utveksling av ubetalte tjenester. Frivilligsentralen bygger pa gjensidighet og respekt
for mennesker uansett kjgnn, religion, nasjonalitet, fysiske, sosiale eller gkonomiske forhold.

HOVEDMAL

Frivilligsentralen skal vaere en aktiv formidler av frivillig innsats i hele kommunen og et mgtested for
mennesker i neermiljpet. Denne hjelpen skal vaere et supplement til offentlig bistand.

DELMAL

Kongsberg Frivilligsentral skal arbeide for a bli en rendyrket naermiljgsentral som:

* er lokalt forankret i aktiviteter og eierskap
* fokuserer pa sosialt integrerende aktiviteter

* formidler brukere og frivillige til andre lokale aktgrer pa frivilligfeltet

* samarbeider internt med kommunal tjenesteproduksjon samt eksternt med foreningsliv,
institusjoner,  private og offentlige tilskuddsordninger, enkeltmennesker mv.

* koordinerer lokale aktgrer hvis arbeidsoppgavene er sammenfallende eller tilgrensende. Eksempler
pa dette er: besgkstjeneste og leksehjelp som Rgde Kors driver og ulike Kulturkafé verter. *
fungerer som tilrettelegger for frivillig virksomhet i neermiljget
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Ledelse:

FVS er gkonomisk og administrativt under Kultur- og velferdstjenesten i Kongsberg kommune.

Det radgivende teamet hadde bare et kort treff i 2020.

Radgivende team fra kultur og velferd (2) og helse- og omsorg (2), eldrerad (1), foreningsliv (1), frivillig

(1)

Fokusomrade
Sprak, inkludering og volum

Konkretisert ved frivillige tjenester hvor grupper av frivillige deltar.

Arsplan 2020

Vedtak:

«Frivilligsentralen fglger opp politiske signaler og har fglgende fokus i 2020:

@kt volum, konkretisert ved:

Inspirere til frivillighet overordnet for Kongsberg kommune.

Samtale med nye innbyggere i Kongsberg.

Synliggjgre frivilligheten ved a vise frivillige i forskjellige kanaler. Vektlegge fellesskap og
nettverksbygging»

Frivillige under Toppenklubbens sommerfeiring

Kultur og velferdstjenesten har i hovedsak fire hovedroller i forhold til
frivilligheten:

= Stimulator — gjennom tilrettelegging, formidling av kommunale tilskuddsordninger og annen
kommunal stgtte til den organiserte frivilligheten, samt formidling og veiledning om den
organiserte frivillighetens tilgang til andre tilskuddsordninger.

= Arenaformidler — gjennom 3 stille aktivitetsarenaer til disposisjon for frivillighetens
aktiviteter og innsats. (Kulturbygg, idrettsanlegg, friomrader, parker, leke- og mgteplasser,
osv.)




= Innsatsformidler og mgteplass — gjennom frivilligsentralens rolle som mangfoldig mgteplass
og rammeverk for utvikling, registrering og formidling av frivilliginnsats og frivilligoppgaver.

= Samarbeidspartner — samarbeidspartner der frivilligheten trekkes med, eller kommunen
trekkes med av frivilligheten i Igsning av konkrete oppgaver. Eksempler: o Musikkteaterets
venner, i drift av Kongsberg Musikkteater o Kongsberg og Omegns Turistforening, i skjgtsel
av sti og Ipypenett o En rekke lag og foreninger, i arbeid med integrering o En rekke
radsfunksjoner, i arbeid med tilskudd, infrastruktur oss.
o Kulturskolen, i samarbeid med kor, korps, folkedans, trekkspillklubb osv. o
Idretten, i drift av kommunale og klubbeide idrettsanlegg osv.

o Bibliotek, i utvikling av nytt ungdomsbibliotek i samskaping med ungdom osv.

Til topps med KOT!

KONGSBERG
MUSIKKTEATER

Helse - og omsorg har i hovedsak en hovedrolle:

Samarbeidspartner - samarbeidspartner der frivilligheten trekkes med, eller kommunen trekkes med av
frivilligheten i Igsning av konkrete oppgaver. Eksempler:

- aktiviteter
- praktisk hjelp

Oppveksttjeneste har i hovedsak en hovedrolle:

Samarbeidspartner - samarbeidspartner der frivilligheten trekkes med, eller kommunen trekkes med av
frivilligheten i Igsning av konkrete oppgaver. Eksempler:

- radsfunksjoner (FAU)

- aktiviteter
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Foreldverddets arbeidsutvaly

Kulturskolens FAU
Frivilligsentral har rekruttert frivillige til felgende omrader i 2020

- festivaler, interne og eksterne arrangementer, foreningsliv ( grunnet covid 19 ble flere av
tilbudene redusert eller avlyst)

« NaKuTe camp (vertsskap)

« sommeravslutning Toppenklubben (vertsskap)

* bingo (stengt i perioder under covid 19)

« kursiengelsk (stengt i perioder under covid 19)

* IKT bistand (stengt i perioder under covid 19)

+ telefonvenn

- sprakvenn (digital I@sning og treff ute under covid 19)

« strikkekafé (stengt i perioder grunnet covid 19)

* handling av medisiner og matvarer

» praktisk hjelp

« sprakkafé (digitale Igsninger under covid 19)

- kafepersonell til Nymoen kafé (stengt i perioder grunnet covid 19)




NAKuTe, hagearbeid pG Nymoen, handling og transport av matvarer, lesevenn, lunsj sommercamp og IKT kafé

Frivilligsentral har driftet og sikret gkonomisk tilskudd til et prosjekt i
valgfaget «innsats for andre»

Bakgrunnen for prosjektet — samskapende mgteplass var gnsket a kunne tilby elever som tar valgfaget
«innsats for andre» en praktisk oppgave i a skape og drive en mgteplass. Dette er en del av systematikk i
rekruttering og ivaretakelse av frivillige der ungdom satses pa som bidrag for a sikre fremtidig interesse
for frivillighet blant ungdom.

Elvene fra valgfaget i 10. klasse ved Tislegard
ungdomsskole planla og gjennomfgrte «heng
igjen» i samarbeid med leder av FVS.

Finansiert ved tilskudd fra Sparebank- stiftelsen
og LP

Elevene fdr innfgring i frivillig arbeid
Frivilligsentral har vert sekretariat for juryer

O kulturpris & kulturstipend, vernepris, skiltdiplom & arkitekturpris, frivilligpris, inkluderingspris




Frivilligsentral har bistatt med oppdatering av status blant foreningsliv

Etter telefonkrunden var det klare inntrykket av at lag og foreninger i stor grad hadde kontakt med egne
medlemmer, og viste et flott engasjement og ansvar!
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Frivilligsentralen koordinerer arbeid knyttet til statlige midler fra Bufdir

Nasjonal tilskuddsordning for d inkludere barn og unge
* annonsering, prioritering, innlevering til departement ihht. frister, informerer og oppmunterer
lag og foreninger a sgke
« samarbeid med Idrettsrad og Musikkrad i prioritering av spknadene
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Bufdir

Muligheter til aktiv fritid for
alle!




Frivilligsentralen har rekruttert innbyggere ankommet som flyktning siden
2010

O personlig invitasjon med veiledning om foreningsliv, festivaler, institusjoner og produksjoner
entil-en (stengt i perioder under covid 19)

Generell info:

« frivilligsentraler finansieres gjennom gremerket statlig tilskudd og kommunal ramme

« frivilligsentralen synliggjgres pa FB, Instagram, nettside, ute pa stands, i presse, i fliers pa flere
sprak mv

- frivilligsentralen er en aktiv sgker etter eksterne midler i samarbeid med andre internt og
eksternt

- frivilligsentralen har et radgivende team med ansatte fra Kultur og velferd (2) og Helse - og
omsorg (2), samt representanter fra relevant foreningsliv (1) og interesserte frivillige (1)

« frivilligsentralen har base sammen med bibliotek og vitensenter pa Krona

« rolle ift frivilligheten: innsatsformidler og mgteplass — gjennom frivilligsentralens rolle som
mangfoldig mgteplass og rammeverk for utvikling, registrering og formidling av frivilliginnsats og
frivilligoppgaver

Kort erfaringsdeling vedr 2020:

« flere digitale tiloud er aktuelle uavhengig av covid 19

« rekruttering til aktivitet fungerer best nar vi har forutsigbarhet

« frivillige er knyttet til sine «hjertesaker». Det er ikke slik at man melder seg til frivillig arbeid for
sa a brukes der det er mest behov. De som knytter seg til sine «hjertesaker» ser vi utvikler seg til
robuste og selvstendige miljger.
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Aktuell lenke
https://bit.ly/3r18Glb
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